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INTRODUCCIÓN 
  
 
 
El primer punto de nuestra propuesta es: En Ciudad Bolívar NO se pierde un peso. Con 
transparencia y eficiencia multiplicaremos los recursos, generaremos empleo y bienestar 
para todas las ciudbolivarenses y los ciudbolivarenses. 
 
Nosotros no compramos un líder, no compramos un voto, tratamos a todas las personas 
con respeto y dignidad, no le ponemos precio a nadie. Estamos convencidos que, de la 
manera como se hacen las campañas y de la manera como se llega al poder, se 
gobernará. Por consiguiente nosotros llegamos libres, pues no hemos negociado nada con 
nadie, llegamos sin ataduras y podemos trabajar por todos y para todos. 
 
Para el partido verde, la educación es el pilar fundamental de nuestras propuestas, la 
propuesta de la Alcaldía será: “Ciudad Bolívar será la más educada”, y cuando 
hablamos de educación hablamos de emprendimiento, ciencia y tecnología, innovación y 
cultura.  
 
Sabiendo que en Ciudad Bolívar NO se perderá un peso y que será la más educada, nos 
enfocaremos en resolver tres problemas, que a nuestra forma de ver son los principales 
que tiene hoy Colombia, Antioquia y muchos de sus municipios. Los tres problemas son: 
 

 Las desigualdades, tanto regionales como individuales. 

 Violencia 

 Cultura de la ilegalidad y la corrupción.  
   
 
 

En el Municipio de CIUDAD BOLIVAR  NO se pierde un peso 
 
 

*Publicaremos absolutamente todos los contratos sin importar su cuantía. Esto con el fin de 
darle publicidad a toda la parte contractual del municipio de ciudad bolívar; así cualquier 
ciudadano podrá hacer un seguimiento permanente  de la inversión de los recursos 
públicos municipales. 
Ni el Alcalde ni el grupo de concejales del partido recomendara o hará coaliciones   para 
nombrar a el próximo personero municipal. Nuestros votos como concejales del partido 



verde serán para el abogado que presente la mejor propuesta para acceder al cargo de 
personero municipal. 
 
 
*Para apoyar el desarrollo económico de ciudad bolívar, estamos proponiendo  la 
diversificación de la explotación económica de ciudad bolívar, puesto que actualmente 
nuestro municipio y sus gentes dependen exclusivamente de la economía cafetera. El café 
es el pilar de los ingresos de los ciudbolivarenses, pero la cosecha solo se presenta en tres 
de los doce meses del año, lo que lleva al municipio a tener nueve meses de incertidumbre 
económica. 
La propuesta es muy simple: vamos a crear la cultura del turismo, donde obviamente 
aprovecharemos el posicionamiento de café para darlo a conocer en sus diferentes 
facetas. Así, el turista podrá conocer todo el proceso cafetero, desde la siembra hasta la 
venta del mejor café excelso del mundo. Así estaremos apoyando finca hoteles cafeteras, 
donde los turistas tendrán la posibilidad de alojarse en finca hoteles. 
Partiendo del hecho de que CIUDAD BOLIVAR tiene un excelente renombre a nivel 
nacional en cuanto a la cría de caballos de paso, ofreceremos a oportunidad al turista de 
que conozca los sitios turísticos del municipio en un caballo de paso, previa capacitación 
acerca de cómo montar un caballo de este tipo. 
Apoyaremos los proyectos piscícolas en las fincas cafeteras del municipio. De esta forma 
el campesino tendrá fuentes de ingresos adicionales al café. 
Apoyaremos la creación de un centro de apoyo piscícola en el municipio con el objetivo de 
comercializar lo producido por el campesino. 
Lideraremos  el cultivo de cítricos en el municipio  y su posterior comercialización, pues el 
clima es ideal para ello. 
 
*Para volver a CIUDAD BOLIVAR el municipio más Educado de Colombia proponemos: 

 
Nuestro municipio cuenta con escuelas rurales Y  Colegios urbanos. Hoy día hacen 
presencia  dos instituciones privadas en educación superior en la modalidad técnica y 
tecnológica. 

 

 Por lo anterior, gestionaremos la creación de una sede de la Universidad de 
Antioquia en nuestro municipio. Actualmente no tenemos alguna universidad 
pública ofreciendo programas técnicos. Tecnológicos o profesionales en Ciudad 
Bolívar; por esto buscaremos la voluntad del próximo gobernador de Antioquia y del 
consejo superior de la Universidad  de Antioquia para buscar la viabilidad de este 
proyecto. 
 

 Nuestro jóvenes, al terminar su bachillerato, no tienen la posibilidad de iniciar 
estudios superiores, por  los costos que genera el desplazamiento a la ciudad de 
Medellín. Teniendo la universidad pública en nuestro municipio los jóvenes pueden 
paralelamente trabajar y estudiar. Buscaremos  implementar la tecnología del café; 
esta modalidad permitirá a al estudiante conocer todo el proceso cafetero, desde la 
siembra hasta la comercialización final al interior del municipio o fuera del país. 
Para ello paralelamente es importante que nuestros educandos sean bilingües. 
 

 Pretendemos cofinanciar la construcción de nuevas aulas escolares en las escuelas 
ya existentes  al igual que mejorar su mobiliario actual. Este es el proyecto de ley 
21, que se cofinancia atreves de  la Secretaria de educación departamental. 



 

 Igualmente cofinanciaremos el proyecto de plan padrino, consistente en la 
cofinanciación de construcción de placas polideportivas en los centros educativos 
que aun no la tienen, el cofinanciador principal de estos proyectos es el Gobierno 
Japonés. 
 
 

 Con el Sena traeremos proyectos de capacitación en emprendimiento para adultos, 
mujeres cabeza de familia, cursos para campesinos, para el mejor aprovechamiento 
de la tierra, Matricular a nuestros jóvenes en bolsas de empleo en el exterior. 

 

 Desde la Secretaria de educación municipal asesoraremos  a nuestros bachilleres 
que no tienen recursos económicos para poder acceder a la educación privada o 
pública, con el fin de poder estudiar las carreras de su elección y en la universidad 
que prefieran. 
 

 

 Buscaremos hacer de las “fiestas de Arriero” las fiestas más esperadas de todos los 
municipios antioqueños. Para ello diversificaremos las  actividades en esa semana 
de fiestas, aparte de las orquestas que puedan llegar a deleitarnos en nuestro 
municipio nos apoyaremos en el ministerio de cultura para desarrollar eventos 
culturales, deportivos y lúdicos para todas las edades ( música, danza, canto, 
competencias en varias disciplinas deportivas). 

 

 Invitaremos a los grupos artísticos existentes en: cárceles, ancianatos, colegios de 
la región, para que hagamos una muestra artística en nuestra semana de fiestas. 

 
 

*Apoyaremos, incluiremos y financiaremos programas de prevencional maltrato infantil. 
Violencia intrafamiliar, drogadicción, inclusión de jóvenes en grupos al margen de la ley; 
todo esto desde la  Dirección local de salud del municipio apoyados por el ministerio de la 
protección social y el Instituto colombiano del bienestar familiar y  la Dirección seccional de 
salud de Antioquia. 
Nuestro hospital la MERCED institución insignia de nuestro municipio, está sumido en una 
crisis nunca antes vista. Proponemos implementar y ofrecer nuevos servicios a toda lo 
comunidad hospitalaria del suroeste antioqueño, tales como: Creación de una unidad de 
cuidados intensivos, atención es las especialidades de pediatría, ginecología, dotación de 
una  unidad móvil que haga presencia permanente en los 3 corregimientos que tiene 
nuestro municip 
 
 
*El municipio de ciudad bolívar ha sido líder a nivel regional en diferentes disciplinas 
deportivas, tales como  futbol, Vóleibol, Baloncesto. Para volver a posesionarnos en esta y 
otras disciplinas, necesitamos implementar semilleros de formación deportivos. Igualmente 
necesitamos hacer un Mantenimiento total a nuestro coliseo. Construiremos diez nuevas 
placas polideportivas,  tres en el área urbana y siete en el area rural. Esta infraestructura 
deportiva la gestionaremos en coldeportes   nacional,   y por cooperación internacional en 
dos embajadas que apoyan estos procesos 
 
 



 
*Las mujeres en nuestro municipio tiene actualmente espacios de participación  que 
debemos apoyar y ampliar. Vamos a proponer un incentivo tributario  a las empresas 
privadas de ciudad bolívar que tengan el 30% o más de mujeres en su planta de 
empleados. 
En la administración municipal igualmente tendremos a mujeres colaborando en las 
diferentes estancias municipales 

 
 
 
 
 

Capítulo Institucional 
 
*En nuestro municipio hacen presencia diferentes organizaciones, entre otros: la defensa     
civil, colombiana, el cuerpo de bomberos municipal, un equipo de rugby, una escuela 
musical, grupos religiosos de jóvenes de varias religiones. 

 
Desde la alcaldía se apoyara y promoverá la creación de nuevos grupos que busquen el 
bienestar general de la comunidad de ciudad bolívar sin tener en cuenta su extracción 
social sus creencias reigiosas, su etnia. Por lo tanto, crearemos una nueva secretaria 
denominada la secretaria de apoyo a grupos vulnerables, cuyo fin sera la protección de la 
comunidad indígena que tiene asiento en nuestro municipio , de las mujeres, de los 
mayores adultos ,de los niños , de la comunidad afrocolombiana que vive en ciudad 
bolívar. Para tal fin coadyuvaremos y desde esta secretaria coordinaremos las actividades 
de todas las instituciones existentes que hoy dia trabajan como rueda sueltas. 

 
 
 
* Actualmente tenemos presencia en ciudad bolívar de la caja de compensación 
comfenalco, edatel ,  epm, comité de cafeteros de Antioquia, del Sena. Vamos a involucrar 
a estas entidades en el  desarrollo de programas  educativos gratuitos para las 
comunidades menos favorecidas del    Municipio. 
 
 
*Implementaremos un banco de proyectos adscrito a la secretaria de planeación municipal. 
Este banco de proyectos estará encargado no solo de la formulación de proyectos de 
inversión social si no del recibo de todos los proyectos que comunidades organizadas 
alleguen a este despacho con el objetivo de acondicionarlos a las metodologías necesarias 
requeridas por la entidad local, deptal. Nacional o internacional a la cual se vallan a 
presentar. 
 
 
*A nivel de seguridad, apoyaríamos al departamento de policía  Antioquia en la creación de  
la subestación de policía del corregimiento de la linda. Esto con el fin de atender las 
necesidades de seguridad de los habitantes de dicho corregimiento. 
Crearemos otra inspección de policía. De esta forma vamos a dar mayor cubrimiento a 
todas la denuncias de los ciudadanos, sobre todo en el horario nocturno que es cuando 
mas suceden hechos que requieren denuncia ante ese despacho. Vamos a trabajar de 
manera conjunta con la gobernación de Antioquia, la policía, la fiscalía general de la 



nación, con el objer¡tivo de bajar los índices de criminalidad en le municipio de ciudad 
bolívar y sus alrededores. 

 
 
 

*Vamos a trabajar conjuntamente en los planes departamentales de agua y en las  
empresas regionales de acueducto,  buscando abaratar los costos del servicio de 
acueducto y alcantarillado  del municipio.  
 Haremos los estudios preliminares para instalar el servicio de gas por red, este proyecto 
será bandera de nuestra administración. 
 
 
 
Finanzas municipales.  
 
 
 *Actualmente nuestro municipio no se encuentra inmerso en la ley 550. Para evitar caer en 
ella. 
  *Manejaremos nuestro presupuesto con lupa. Haremos un estudio exhaustivo de todas 
las inversiones que se vallan a desarrollar en a administración. Igualmente evitaremos 
futuras demandas que inflen el pasivo presupuestal. Todo esto conciliando  las deudas 
actuales, para no  llegar a sentencias condenatorias en contra de el municipio de ciudad 
bolívar. 
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